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Pracodawco!

- okresy pracy cudzoziemca na podstawie oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi
wpisanych do ewidencji oswiadczeri mogq wynosi¢ maksymalnie 180 dni w ciggu 12 kolejnych miesigcy,
poniewai:

zgodnie z art. 88z ust.2 pkt 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tekst jedn. Dz. U. z 2017r. poz. 1065 z pdzn. zm.) okres wykonywania pracy okreslony w
ztozonym oswiadczeniu o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi oraz okresy pracy
wykonywanej na podstawie o$wiadczen wpisanych do ewidencji oswiadczen wynoszg tgcznie nie dtuzej
niz 6 miesiecy w ciggu kolejnych 12 miesiecy niezaleznie od liczby podmiotéw powierzajgcych temu
cudzoziemcowi wykonywanie pracy.

Jednoczesnie wyjasniamy, ze zgodnie z art 114 kodeksu cywilnego, jezeli termin jest oznaczony w

miesigcach, a ciggtos¢ terminu nie jest wymagana miesiac liczy sie za dni trzydziesci, wobec powyiszego
6 miesiecy jest rowne 180 dniom.
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