Whiosek mozna ztozy¢ w kancelarii
Powiatowego Urzedu Pracy w Jarostawiu
ul. Stowackiego 2, 37-500 Jarostaw

lub wysta¢ elektronicznie przy uzyciu
e-doreczen na adres:
AE:PL-68264-13556-CJJRC-24

Dane kontaktowe PUP w Jarostawiu:
@ (16) 734 1111

(16) 621 21 88 wew. 116

® jaroslaw.praca.gov.pl

< pup@jaroslaw.praca.gov.pl

WNIOSEK
O REFUNDACJE KOSZTOW WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia sktadam

|:| WNIOSEK I:l KOREKTE WNIOSKU
0 zawarcie umowy o refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy na nastepujgcych warunkach
WNIOSKODAWCA - (mozliwe uzycie pieczeci zawierajgcej ponizsze dane)

1.1. Dane identyfikacyjne
Nazwa podmiotu/imig nazwisko w przypadku osoby fizycznej:

REGON (jezeli zostat nadany):
NIP (jezeli zostat nadany):

PESEL (w przypadku osoby fizycznej)

1.2. Adres siedziby wnioskodawcy

Kod pocztowy: Miejscowosc:

Ulica/osiedle: Nr budynku: Nr lokalu:
1.3. Adres miejsca prowadzenia dzialalnosci wnioskodawcy (wypehic jezeli jest inny niz w pkt. 1.2)

Kod pocztowy: Miejscowosc:

Ulica/osiedle: Nr budynku: Nr lokalu:

1.4. Adres miejsca zamieszkania (w przypadku osoby fizycznej)
Kod pocztowy: Miejscowos¢:

Ulica/osiedle: Nr budynku: Nr lokalu:

1.5. Forma organizacyjna wnioskodawcy
[]- przedsiebiorca, w tym:
|:|— osoba fizyczna prowadzaca dziatalno$¢ gospodarczg
|:|— osoba prawna (spotki kapitatowe)
|:]— jednostka organizacyjna nieposiadajgca osobowosci prawnej (spétki osobowe)
[]- spotka cywilna (wniosek podpisuja wszyscy wspéinicy)
[C]- niepubliczne przedszkole lub niepubliczna inna forma wychowania przedszkolnego lub niepubliczna szkota prowadzone
na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe
|:|— producent rolny, w tym:
[[]- osoba fizyczna
[[]- osoba prawna
|:|— jednostka organizacyjna nieposiadajgca osobowosci prawnej
[C]- Ztobek lub klub dzieciecy utworzony i prowadzony na podstawie ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do
lat 3 przez
[[]- osobe fizyczng
[[]- osobe prawng
D— jednostke organizacyjng nieposiadajgcg osobowosci prawnej
(wytgcznie w przypadku tworzenia stanowiska zwigzanego bezposrednio ze sprawowaniem opieki nad dziec¢mi
niepetnosprawnymi lub prowadzeniem dla nich zajec)
[CJ- podmiot prowadzacy dziatalno$¢ polegajaca na $wiadczeniu ustug rehabilitacyjnych
(wylacznie w przypadku tworzenia stanowiska zwigzanego bezpoS$rednio ze $wiadczenie ustug rehabilitacyjnych dla dzieci
niepetnosprawnych, w tym ustug mobilnych)

1.6. Data rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci (gospodarczej/niegospodarczej):
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1.7. Forma opodatkowania wnioskodawcy
|:|— podmiot jest czynnym podatnikiem podatku od towardw i ustug (VAT)
[T+ podmiot nie jest czynnym podatnikiem podatku od towaréw i ustug (VAT)

1.8. Symbol podklasy rodzaju prowadzonej dziatalnosci okreslony zgodnie z Polska Klasyfikacjg Dziatalnosci (PKD)

1.9. Osoba uprawniona do reprezentowania wnioskodawcy (zgodnie z dokumentem rejestrowym lub zatgczonym
petnomocnictwem)

Imie 1: Nazwisko 1: Stanowisko 1:
Imig 2: Nazwisko 2: Stanowisko 2:
Imig 3: Nazwisko 3: Stanowisko 3:
Imie 4: Nazwisko 4: Stanowisko 4:

1.10. Osoba uprawniona do kontaktéw roboczych
Imie: Nazwisko: Stanowisko:

Numer telefonu: e-mail:

1.11. Wnioskowana kwota refundacji
PLN netto - (zgodnie z suma z kolumny 10 z tabeli ,zestawienie wydatkéw” — pkt 3 wniosku)
PLN brutto - (zgodnie z suma z kolumny 11 z tabeli ,zestawienie wydatkow” — pkt 3 wniosku)

1.12. Proponowana forma zabezpieczenia - (akt notarialny o dobrowolnym poddaniu sie egzekucji oraz weksel in blanco nie moga by¢
ze sobg fgczone i stanowig dodatkowe/uzupetniajgce zabezpieczenie do pozostatych wymienionych form zabezpieczenia)
[[]- weksel z poreczeniem (aval)
[C]- poreczenie cywilne
[C]- blokada $rodkéw na rachunku bankowym
|:|— gwarancja bankowa
[[]- zastaw rejestrowy na prawach i rzeczach
[C]- weksel in blanco (forma uzupetniajaca)
[]- akt notarialny o dobrowolnym poddaniu sig egzekucji (forma uzupetniajaca)

1.13. Rachunek bankowy do przelania refundaciji

KWOTA WNIOSKOWANEJ REFUNDACJI ORAZ DANE/INFORMACJE DOTYCZACE TWORZONEGO STANOWISKA
PRACY ORAZ OFERTA PRACY SUBSYDIOWANEJ

2.1. Liczbatworzonych stanowisk pracy: , Wtym
— liczba stanowisk dla oséb niepetnosprawnych:

— liczba stanowisk dla oséb w wieku 50+:

2.2. Nazwa zawodu:

2.3. Kod zawodu:

2.4. Data poczatku planowanego zatrudnienia: od:

2.5. Proponowany okres zatrudnienia umownego po zakonczeniu wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
(liczba miesiecy):

2.6. Adres tworzonego stanowiska pracy/miejsca wykonywania pracy:
Kod pocztowy: Miejscowosc:

Ulica/osiedle: Nr budynku: _ Nrlokalu:
2.7. System pracy (zmianowos¢):
|:|— jednozmianowos$c¢ |:|— dwuzmianowo$¢ |:|— praca w porze nocnej
[]- inny system (opisac):
2.8. Rozktad czasu pracy:
|:| — czasowy ze stawka miesigczng [_] — inny (opisac):

2.9. Wymagane uprawnienia lub predyspozycje psychofizyczne i zdrowotne (opisac):
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2.10.Rodzaj wykonywanej pracy/zakres obowigzkéw (opisac):

2.11.Poziom wymaganego koniecznego do posiadania wyksztatcenia (minimalne)
[]-brak []- podstawowe [_]-gimnazjaine [_]|-zasadnicze zawodowe [_]- $rednie zawodowe
D — $rednie ogdlne |:| — pomaturalne/policealne |:| —wyzsze

2.12. Kierunek posiadanego wyksztatcenia
wymagane konieczne minimum: pozadane:

2.13. Kwalifikacje zawodowe
wymagane/konieczne minimum: pozadane:

2.14. Doswiadczenie zawodowe w miesigcach
wymagane konieczne minimum: pozgdane:

2.15.Godziny pracy, w tym

Godzina rozpoczecia: Godzina zakonczenia:
Liczba godzin na dobe: Liczba godzin na tydzien:
2.16.Wysokos¢ proponowanego miesiegcznego wynagrodzenia: PLN
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KALKULACJA | SZCZEGOLOWA SPECYFIKACJA WYDATKOW DOTYCZACYCH WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY
Refundacja moze by¢ dokonana na wydatki dotyczgce wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, w szczegolnosci na zakup $rodkéw trwatych, urzadzen i maszyn, w tym Srodkéw
niezbednych do zapewnienia zgodnosci stanowiska pracy z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz wymaganiami ergonomii.

Czes¢ 1- Instrukcja wypetniania

Kolumna 1 — liczba porzadkowa kolejnych wydatkow. W przypadku wigkszej pozycji nalezy wykorzysta¢ czgs¢ 3 kalkulacji
Kolumna 2 — Nalezy wpisac:

1) rodzaj wydatku (np. koparka, szafa, komputer, telefon, wiertarka, samochdd osobowy, samochdd dostawczy, samochdd ciezarowy itp.);
2) marke (np. Lenovo, Samsung, Makita, Citroen itp.);

3) model (wg. oznaczenia producenta np. S25, Berlingo itp.).

Kolumna 3 — zaznaczy¢ checkbox jesli planowany wydatek bedzie uzywany

Kolumna 4 — wpisa¢ nazwe jednostke miary tj. sztuka (szt.), zestaw (set.), komplet (kpl.) itp.

Kolumna 5 — wpisa¢ warto$¢ netto jednostki miary okreslonej w kolumnie 4

Kolumna 6 — wpisa¢ wartos¢ brutto jednostki miary okreslonej w kolumnie 4

Kolumna 7 — wpisac liczbe jednostek miary okreslonych w kolumnie 4

Kolumna 8 — wpisac¢ iloczyn kolumny 5 i kolumny 7

Kolumna 9 — wpisac¢ iloczyn kolumny 6 i kolumny 7

Kolumna 10 — wpisa¢ kwote netto planowang do sfinansowania w ramach wnioskowanej dotacji

Kolumna 11 — wpisa¢ kwote brutto planowang do sfinansowania w ramach wnioskowanej dotac;ji

Kolumna 12 — wpisac¢ kwote netto planowang do sfinansowania ze $rodkéw wiasnych

Kolumna 13 — wpisa¢ kwote brutto planowang do sfinansowania ze srodkéw wtasnych

Dodatkowe informacje

Kolumna 8 powinna stanowi¢ wynik dodawania kolumny 10 12

Kolumna 9 powinna stanowi¢ wynik dodawania kolumny 1113

Wersja druku wniosku: PUP-Jar-WDS154-v1 4z8



Czesc¢ 2 — zestawienie wydatkow

Zrédto finansowania

) Uzy Wartos¢ Wartosc¢ Licz Catkowita Catkowita Srodki wtasne | Srodki wiasne
L.p. Srodek trwaty, urzgdzenie, maszyna itp. wany | j.m. netto brutto . m' wartos¢ netto | wartos¢ brutto | Refundacjaw | Refundacjaw w kwaocie w kwaocie
j-m. j-m. J-m. (kol. 5x 7) (kol.6 x 7) kwaocie netto kwocie brutto netto brutto
(kol. 8 — 10) (kol. 9 — 11)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
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Czes¢ 3 — Uzasadnienie do poszczegdélnych wydatkow

Instrukcja wypelnienia
Kolumna 1 — nalezy wpisa¢ nr |. p. oraz nazwe z kalkulacji i specyfikacji wydatku, ktérego zakup wymaga uzasadnienia
Kolumna 2 — nalezy uzasadni¢/opisa¢ w sytuacii:
1) nadmiernej, zawyzonej ilosci jednego rodzaju wydatku, jezeli nie wynika to z charakteru tworzonego stanowiska pracy lub na zadanie urzedu (np. komputer stacjonarny + laptop, wiecej
niz jeden telefon, wiecej niz jeden monitor, zapas materiatu/surowca itp.);
2) zawyzonej lub zanizonej (w stosunku do cen rynkowych) wartosci planowanego wydatku;
3) zawyzonych parametréw urzgdzenia np. komputer o podwyzszonych parametrach, telefon z aparatem o wysokiej wydajnosci itp. w przypadku tworzenia stanowiska w ramach, ktérego
potencjat urzadzenia bedzie niewykorzystany (racjonalnos¢ i niezbednos$é poniesienia wydatku);
4) braku oczywistego powigzanie wydatku z tworzonym stanowiskiem pracy tj. charakter wydatku odbiega od okreslonych dla danego zawodu/stanowiska standardéw/norm itp.
5) zmianowosci obowigzujgcej u przedsiebiorcy (organizacja pracy) w przypadku wnioskowania o zakup urzadzenia wykorzystywanego w pracy wielozmianowej i wnioskowania o wiecej
niz 1 stanowisko pracy;
6) wnioskowania o refundacje zakupu samochodu lub innej rzeczy podlegajacej rejestracji wraz ze wskazaniem:
a) roku produkcii,
b) modelu/wersji producenta,
c) szczegotdw wptywajgcych np. na cene wyzsza/nizszg niz rynkowa (opisa¢ podwyzszony standard wyposazenia, stan wizualny, stan techniczny itp.),
d) sposobu w jaki bedzie wykorzystywany w ramach dziatalnosci prowadzonej przez wnioskodawce (przew6z osob, rzeczy, dostawy towaru wiasne, dostawy towaru do klienta itp.).

W pozostatych przypadkach uzasadnienie nie jest wymagane. W razie watpliwosci, urzgd wskaze wnioskodawcy wydatki, ktére wymagajg uzasadnienia.

Numer pozycji okreslonej w kalkulaciji

e e e S Uzasadnienie/wyjasnienie/opis wydatku/powigzanie z tworzonym stanowiskiem pracy

1 2

Wersja druku wniosku: PUP-Jar-WDS154-v1
628



WYMAGANE ZALACZNIKI DO WNIOSKU

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.
4.6.

Oswiadczenia oséb reprezentujgcych lub zarzgdzajgcych (wspdlnicy, cztonkowie zarzadu, petnomocnicy, prokurenci itp.)
podmiotem ubiegajgcym sig/wnioskujgcym o wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy, ktorych podpisy nie zostaty
ztozone w czgsci 6 wniosku.

Oswiadczenie o wielkosci otrzymanej albo braku otrzymania pomocy de minimis oraz o pomocy de minimis w rolnictwie
lub rybotéwstwie — zatgcznik nr 1 do wniosku (udostepniony przez urzad).

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis (art. 37 ust. 1 pkt 2 albo 3 ustawy z dnia 30
kwietnia 2004 r. o postepowaniu [...]).

Kopie dokumentéw stanowigcych prawng podstawe funkcjonowania wnioskodawcy z wytgczenie podmiotow
posiadajgcych wpis do bazy CEIDG lub KRS.

Statut wnioskodawcy, jezeli odrebne przepisy wymagaja dziatania podmiotu na podstawie niniejszego dokumentu.
Petnomocnictwa do reprezentowania wnioskodawcy oraz sktadania w jego imieniu o$wiadczen woli jezeli takie
petnomocnictwo nie wynika z dokumentéw rejestrowych wnioskodawcy.

DODATKOWE INFORMACJE

5.1.
5.2.
5.3.

5.4.

5.5.
5.6.

Whiosek bedzie rozpatrywany wraz z wymaganymi zatgcznikami.

Whniosek nie jest rozpatrywany w trybie decyzji administracyjnej, stgd nie podlegajg procedurze odwotawcze;.

W przypadku stwierdzenia brakéw lub btedéw starosta wezwie wnioskodawce do ztozenia korekty catego wniosku wraz
z brakujacymi zatgcznikami, w terminie 7 dni od dnia dorgczenia wezwania. Brak ztoZzenia korekty w wyznaczonym terminie
bedzie oznacza¢ negatywne rozpatrzenie wniosku.

Kopie dokumentéw dotgczanych do wniosku lub uzupetnianych na pdzniejszym etapie nalezy potwierdza¢ za zgodnosé
z oryginatem lub kopig wraz z imieniem i nazwiskiem osoby potwierdzajgce;.

Urzad przy uzyciu systemu teleinformatycznego weryfikuje dane z wniosku, w tym ztozone oswiadczenia.

Warunek dotyczgcy niezmniejszenia wymiaru czasu pracy i zatrudnienia pracownikéw z przyczyn dotyczacych zaktadu
pracy, a w przypadku zmniejszenia wymiaru czasu pracy lub stanu zatrudnienia z innych przyczyn - uzupetnienia wymiaru
czasu pracy lub stanu zatrudnienia bedzie weryfikowany rowniez na dzieh podpisania umowy.

WYMAGANE OSWIADCZENIA (nie nalezy sktadaé wniosku jezeli ponizsze o$wiadczenia nie sg zgodne z prawda)

6.1.

6.2.

6.3.

Oswiadczam, ze wnioskodawca oraz ja, jako osoba reprezentujgca podmiot lub zarzgdzajagca podmiotem ubiegajgcym
sie/wnioskujgcym o wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy, w okresie ostatnich dwoch lat nie byliSmy
prawomocnie skazani za:

—  przestepstwo sktadania fatszywych zeznan lub o$wiadczen,

—  przestepstwo przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub przeciwko obrotowi gospodarczemu i interesom majgtkowym
w obrocie cywilnoprawnym na podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny,

—  przestepstwo skarbowe na podstawie ustawy z dnia 10 wrzesnia 1999 r. — Kodeks karny skarbowy lub za odpowiedni
czyn zabroniony okreslony w przepisach prawa obcego
(dotyczy kazdego podmiotu)

Oswiadczam, ze na dzien zlozenia wniosku, podmiot ubiegajacy sie w ramach tego wniosku o wyposazenie lub

doposazenie stanowiska pracy nie zalega z:

— wyptacaniem wynagrodzen pracownikom, z optacaniem naleznych skladek na ubezpieczenia spoteczne,
ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz
Solidarnosciowy i Fundusz Emerytur Pomostowych oraz z wptatami na Panstwowy Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych,

— opfacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenie spoteczne rolnikdw lub na ubezpieczenie zdrowotne,

— optacaniem innych danin publicznych oraz nie posiada nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych
(dotyczy kazdego podmiotu)

Oswiadczam, Ze na dzien zlozenia wniosku podmiot bedgcy wnioskodawca:

— przez ostatnie 6 miesiecy wykonywat dziatalno$¢ gospodarczg, a w przypadku niepublicznego przedszkola lub
niepublicznej innej formy wychowania przedszkolnego lub niepublicznej szkoty — dziatalno$¢ na podstawie ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe
(nie dotyczy ponizszych podmiotéw)

e producentéw rolnych,

e przedsiebiorcow, w tym ztobkéw lub klub dzieciecych lub podmiotéw $wiadczgcych ustugi rehabilitacyjne,
tworzgcych stanowiska zwigzane bezposrednio ze sprawowaniem opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi lub
prowadzeniem dla nich zaje¢ lub tworzgcych stanowisko pracy dziennego opiekuna sprawujgcego opieke nad
CO najmniej jednym dzieckiem niepetnosprawnym,

e przedsiebiorstw spotecznych tworzgcych stanowisko zwigzane bezpos$rednio ze $wiadczeniem ustug
rehabilitacyjnych dla dzieci niepetnosprawnych, w tym ustug mobilnych,

e podmiotéw tworzgcych stanowisko pracy dziennego opiekuna sprawujgcego opieke nad co najmniej jednym
dzieckiem niepetnosprawnym),

— W okresie ostatnich 6 miesiecy nie zmniejszyt wymiaru czasu pracy i stanu zatrudnienia pracownikéw z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy, a w przypadku zmniejszenia wymiaru czasu pracy lub stanu zatrudnienia z innych
przyczyn — uzupetnit wymiar czasu pracy lub stan zatrudnienia.

(dotyczy kazdego podmiotu)
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7.

[ [ [Oswiadczam, ze producent rolny sktadajgcy wniosek (dodatkowe o$wiadczenie wytgcznie dla producentéw rolnych) (]
— przez ostatnie 6 miesiecy posiadat gospodarstwo rolne lub prowadzit dziat specjalny produkciji rolnej;
—  w okresie ostatnich 6 miesiecy zatrudniat w kazdym miesigcu co najmniej jednego pracownika w petnym wymiarze
goooooboooooon
(dotyczy wytgcznie producenta rolnego)

Jestem swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia

PODPIS WNIOSKODAWCY

ODU000skilada 000000 MINIMDIOYVg O 00O 00O DI D upawaznionall do sktadania oswiadczen woli w imieniu
wnioskodawcy okreslona/e w pkt 1.9 [1 (1 [1 [, l@a W przypadku spotki cywilnej, obligatoryjnie, kazdy ze wspolnikow spotki.
Ztozenie podpisu oznacza ztozenie oswiadczenh zawartych w czesci [ wnioskull

Czytelny podpis osoby/oséb upowaznionych

KLAUZULA INFORMACYJNA RODO

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz.U.UE.L.2016.119.1 z dnia 2016.05.04) zwanego dalej RODO oraz ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.2019.1781
t. j), informuje, ze:

1.

10.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Jarostawiu, ul. Stowackiego 2, 37-500 Jarostaw reprezentowany
przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Jarostawiu.
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu i w zakresie niezbgdnym do rejestracji w ewidenciji
pracodawcow oraz $wiadczenia ustug urzedu np.: zawarcia i realizacji umowy na wykonanie ustugi, dostawy lub innej umowy cywilnoprawnej
lub na podstawie dziatan przed zawarciem umowy; na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO zawarcia i realizacji umowy cywilnoprawnej, umowy
na wykonanie ustugi lub dostawy lub na podstawie dziatan zmierzajgcych do jej zawarcia,(a w szczegolnosci na podstawie ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promacji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego, ustawy z dnia 23 kwietnia
1964 r. Kodeks cywilny i aktach wykonawczych wydanych na ich podstawie.
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogg by¢:

1) podmioty przetwarzajgce dane na podstawie art. 28 RODO,

2) osoby, ktérych dane dotyczg,

3) podmioty uprawnione do ich uzyskania na podstawie przepiséw prawa.
Pani/Pana dane osobowe nie bedg przechowywane dtuzej, niz jest to konieczne dla spetnienia celu, dla ktérego zostaty zebrane i w czasie
okreslonym przepisami prawa,(a w szczegolnosci wynikajacych z art. 4 ust. 5e (tj. 50 lat liczgc od konca roku kalendarzowego, w ktérym
zakonczono udzielanie pomocy) oraz zgodnie z Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt zatwierdzonym przez Archiwum Panstwowe
w Przemyslu.
W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo do:

1) dostepu do tresci swoich danych osobowych na podstawie art. 15 RODO,

2) sprostowania danych, na podstawie art. 16 RODO,

3) ograniczenia przetwarzania na podstawie art. 18 RODO,

4) wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych na podstawie art. 77 RODO.
Zgodnie z art. 17 ust. 3 lit. b RODO osobie, ktérej dane dotyczg nie przystuguje prawo usunigcia danych.
Zgodnie z art. 20 i 21 RODO osobie, ktérej dane dotycza nie przystuguje prawo do przenoszenia danych oraz sprzeciwu wobec przetwarzania
danych.
Podanie danych w przypadku korzystania z ustug urzedu jest wymogiem ustawowym okreslonym w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia iinstytucjach rynku pracy ijest obowigzkowe pod rygorem odmowy rejestracji w ewidencji pracodawcéw oraz
Swiadczenia ustug urzedu. W pozostatych przypadkach jest dobrowolne, jednakze ich niepodanie spowoduje, ze zawarcie i realizacja Umowy
nie bedzie mozliwa.
Pana/Pani dane osobowe nie bedg przetwarzane w spos6b zautomatyzowany. Administrator danych nie bedzie stosowat profilowania wobec
osoby, ktérej dane dotycza.
Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jarostawiu mozliwy jest pod adresem email:
iod@jaroslaw.praca.gov.pl lub pisemnie na adres siedziby Powiatowego Urzedu Pracy w Jarostawiu.
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