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wspétpracy dotyczgcej zatrudnienia osadzonych, ktéry Wyremontuje i odpowiednio
Wyposazy ww. pomieszczenie zgodnie z potrzebam; wynikajgcymi z rodzaju
wykonywanej pracy,

®  brak potrzeby zawierania Indywidualnych uméw 0 zatrﬁdnienie, dokumentacj¢
osobowy zaklada i prowadzi administracja aresztu;

® nie stosuje sie przepiséw prawa pracy, z wyjatkiem przepiséw dotyczacych czasy
pracy oraz bezpieczefistwa higieny pracy;



si¢ skladki zdrowotnej, nie ma potrzeby wyplacania zasitku chorobowego za okres
przebywania skazanego na zwolnieniu lekarskim;

e wynagrodzenie przyshigujgce skazanemu zatrudnionemu w pelnym wymiarze
czasu pracy musi wynosié co najmniej kwot¢ minimalnego wynagrodzenia,
wynagrodzenie naliczane jest proporcjonalnie do faktycznie przepracowanych
godzin pracy lub wykonanej normy pracy;

o skazanemu zatrudnionemu odplatnie na podstawie skierowania do pracy
przystuguje po roku nieprzerwanej pracy, w czasie odbywania kary pozbawienia
wolnosci, zwolnienie od pracy (urlop) przez okres 14 (a nie 26) dni roboczych z
zachowaniem prawa do wynagrodzenia;

o z tytulu kosztow zatrudnienia osdb pozbawionych wolnosei przedsigbiorca
otrzymuje ryczaltt w wysokosci 35% wartosci wynagrodzer przystugujacych
zatrudnionym osobom pozbawionym wolnosci.

Zatrudnianie oséb pozbawionych wolnosci jest dla skazanych istotng forma
resocjalizacji a zatrudniajaceru przynosi wymiere korzysci. Podmioty zatrudniajgce
osadzonych podkresiajg duze zaangazowanie skazanych w wykonywanie powiefzonych
prac oraz ich wiasciwg postawg W pracy.

W przypadku zainteresowania powy2szg ofertg lub ewentualnych pytaf, prosz¢ o
kontakt:

- w sprawach dotyczacych ‘pomieszczenia oraz pozyskania dotacji lub pozyczki na
wyremontowanie i wyposazenie — por. Tomasz Meszyfiski tel. 091 48 09 155;

- w sprawach dotyczacych zatrudnienia oséb pozbawionych wolnosei — mt. chor. Aneta
Zuk tel. 091 48 09 139.
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