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Nabér wnioskéw o dofinansowanie ksztatcenia ustawicznego ze $rodkéw rezerwy KFS
Powiatowy Urzad Pracy w Gryficach uprzejmie informuje, ze w okresie

od dnia 30.10.2019 r. do dnia 06.11.2019 r.

ogfasza nabdr wnioskdow pracodawcow o dofinansowanie ksztatcenia ustawicznego pracodawcy i
pracownikdw ze srodkow rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS).

Srodki rezerwy KFS beda przyznane pracodawcom na ksztatcenie ustawiczne zgodnie z priorytetami
Rady Rynku Pracy na rok 2019:

© Wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centréw Integracji Spotecznej, Klubéw Integracii
Spotecznej, Warsztatéw Terapii Zajeciowe;j.

W ramach tego priorytetu wspierani bedg pracownicy Centrow Integracji Spotecznej (CIS), Klubow
Integracji Spotecznej (KIS), Warsztatow Terapii Zajeciowej (WTZ).

©  Wsparcie ksztatcenia ustawicznego os6b z orzeczonym stopniem

niepetnosprawnosci.

Whnioskodawca sktadajgcy wniosek o srodki w ramach powyzszego priorytetu powinien udowodnié
(przedstawic orzeczenie o niepetnosprawnosci kandydata na szkolenie bgdz oswiadczenie o posiadaniu
takiego orzeczenia) posiadanie przez kandydata na szkolenie orzeczenia o niepetnosprawnosci.

©  Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych technologii i
narzedzi pracy.

Whioskodawca, powinien udowodnic, ze w ciggu jednego roku przed ztozeniem wniosku badz w ciggu
trzech miesiecy po jego ztozeniu zostaty/zostang zakupione nowe maszyny i narzedzia, badz beda
wdrozone nowe technologie i systemy, a pracownicy objeci ksztatceniem ustawicznym bedg wykonywac
nowe zadania zwigzane z wprowadzonymi/ planowanymi do wprowadzenia zmianami. Jako dowdd
nalezy dotfgczy¢ do wniosku wiarygodny dokumentu, np. kopia dokumentow zakupu, kopia umowy
przedwstepnej, decyzja dyrektora/ zarzagdu o wprowadzeniu norm ISO, itp., oraz logiczne i wiarygodne
uzasadnienie)

Tutejszy Urzad dopuszcza mozliwosé sktadania wnioskdw, ktore nie spetniajg ww. priorytetow,
jednoczeénie informujac, iz w pierwszej kolejnosci do rozpatrzenia kwalifikowane bedg wnioski, ktére
spetniajag wymagania przynajmniej jednego z priorytetéw Rady Rynku Pracy. W przypadku
niewykorzystania kwoty przyznanej $srodkéw finansowych z rezerwy KFS pozostate wnioski beda
rozpatrywane wedtug kryteriéw ponizej wymienionych priorytetéw:

1. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie
zawodach deficytowych.

2. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob, ktdre nie posiadajg swiadectwa dojrzatosci.

3. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw pochodzacych z grup zagrozonych ubdéstwem
lub wykluczeniem spotecznym, zatrudnionych w podmiotach posiadajacych
status przedsiebiorstwa spotecznego, wskazanych na liscie przedsiebiorstw spotecznych
prowadzonej przez MRPIPS, cztonkéw lub pracownikéw spétdzielni socjalnych pochodzgcych z
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grup, o ktédrych mowa w art. 4 ust. 1. ustawy o spétdzielniach socjalnych lub pracownikow
Zaktadow Aktywnosci Zawodowe;j.

4. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb, ktére mogg udokumentowac wykonywanie przez co
najmniej 15 lat pracy w szczegdlnych warunkach lub o szczegdélnym charakterze, a ktérym nie
przystuguje prawo do emerytury pomostowej.

5. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego instruktoréow praktycznej nauki zawodu, nauczycieli
ksztatcenia zawodowego oraz pozostatych nauczycieli, o ile podjecie ksztatcenia ustawicznego
umozliwi im pozostanie w zatrudnieniu.

6. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia.

Przy rozpatrywaniu wnioskéw beda uwzgledniane nastepujace elementy:

a) zgodnosc¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkow rezerwy
Krajowego Funduszu Szkoleniowego na dany rok,

b) zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy,

c) kosztow ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw rezerwy Krajowego
Funduszu Szkoleniowego w poréwnaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku,

d) posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkow rezerwy
Krajowego Funduszu Szkoleniowego certyfikatéow jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego,
e) w przypadku kurséw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu, na
podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego,

f) plany dotyczace dalszego zatrudnienia osdb, ktére beda objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego,

g) dostepnos¢ srodkow rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego,

h) spetnienie warunkéw niezbednych do udzielenia pomocy de minimis,

i) racjonalno$¢ i gospodarnos¢ wydatkowanych srodkéw rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Ze wzgledu na fakt, ze Srodki KFS musza zosta¢ wydatkowane i rozliczone w danym roku
budzetowym ksztatcenie ustawiczne musi rozpoczac sie i zosta¢ w catosci sfinansowane
w 2019 roku.

Blizsze informacje o Krajowym Funduszu Szkoleniowym mozna uzyskac¢ w siedzibie Powiatowego Urzedu
Pracy w Gryficach przy ul. Koszarowej 4, pok. 26 lub pod nr tel. 91 3843506 wew. 108, 109.

Zataczniki:
® Whniosek o przyznanie srodkéw z rezerwy KFS na sfinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego

pracownikéw i pracodawcy,

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis,

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis w rolnictwie lub

rybotéwstwie.

Zatgczniki
(1)WNIOSEK REZERWA 2019.doc (doc, 800 KB)
(1)formularz_informacji_przedstawianych_przy_ubieganiu_sie_o_pomoc_de_minimis_.xIsx (xIsx,
77 KB)
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